NORMATIVA
GENERAL




FIVE

INDICE:

1. NOrmas GENErales..........cccccoeiiiriiiaiinnnnnnnsnnnsnnnsnnnnnnnnmnnmmnnmmmmmmmmsmmsmmmsemsssnssnnnnnnnnnnsnnnnnnnnnnnns 3
1.1. ReSPEtO Y CONAUCTA. ... e e e eeeeeas K
2 Y/ o T 30 Y 1 F= T K}
1.3. Nombre de usuario Yy @avatares............coeeii i e aaaaeeees 3
1.4. PUDliCidad Y SPAM......ccoiiiiiiiiiiiiee s 3
1.5. Comportamiento €n [0S ChatS............uuiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeee e 4
1.6. Uso de expresiones Y CONENIAO. .........uuuuuuuriuiiiiiiiiiiirieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeaeees 4
1.7. Normas de construccion y propiedad...............ccoiieiiiiiiiiiiiiias et e e e eeeeeaeaaaas 4
1.8. Uso responsable de recursos del SErvidor............couuuiiiiiiiiiiiiiiceee e 4
1.9. Resolucion de CONFlICOS. ........uuiiiiiiiiiiiiiiieiieeeeeeeeeeeeee ettt a e 4
1.10. Cumplimiento de 1aS NOIMMAS........ccoeiii i nnennnsnnnes 5

2. Normas Del ROIEPIaY..........ccccceiiiiiiiiiiisisssssssss s s s s s snssssssnnssnnnnmnnmmnnmmmmmmnmnmmnnnnn 6
2.1. Seriedad en los roles y SIMUIACIONES................ooooiiiiiiiiii e 6
2.2. Reglas del roleplay generales...........oooo oo 6

B 1o 1 F= EE T L =Y I 7
B Tt O (o] (=TS 0T o =1 7
3.2. ROIES CrUZ ROJA.. . uuueiiiiiiiiiiiiiieetieeeieeeeeeeeee et e ee et eeeeeeeeeseeeeeeaeeaaaeaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaans 8
3.3. Roles Cuerpo de BOMDEIOS...........coooiiiiiiiiii e 9

L o g T T3 N - o - 10
g S U 1= o 1= = (0] 1T PP 10
i D 1= Yo = To F= Ter o o 1= S TP 10
G T oAV 1< (0] VA= T o L= = (o (o] o T 10
4.4. ReqiStro de SANCIONES. ... ..ccoceiiiiiiiiceee et e e e ettt e e e e e e e e eeeaeaaa e e eeaeaaeeennnns 10

112 FivePD Normativa general - Copyright © 2024 2



FIVE

1. Normas Generales

1.1. Respeto y conducta
1.1.1.  Tratar a todos los jugadores con respeto.
1.1.2. No se tolera el uso de lenguaje ofensivo, discriminatorio,
aCosO O aMenazas.
1.1.3.  Aquellos usuarios que tengan una actitud de liderazgo,
menospreciando a si a ofros usuarios seran gravemente
sancionados.

1.2. Mods y hacks

1.2.1. Quedan totalmente prohibidas aquellas modificaciones al
juego que beneficien de una manera u otra al jugador que
las estd utilizando.

1.3. Nombre de usuario y avatares
1.3.1. Quedan prohibidos aquellos nombres o avatares que sean
ofensivos.
1.3.2.  No se permitird suplantar la identidad de una persona real.
1.3.3. Quedan prohibidos aquellos nombres que pretendan
suplantar la identidad de cualquier miembro de la
administracion.

1.4. Publicidad y spam
1.4.1. Queda totalmente prohibido promocionar otros servidores,
comunidades o productos sin previo aviso. Y mucho menos
por MD sin motivo alguno.
1.4.2.  Evitar el spam en cualquier forma dentro del juego,
incluyendo el chat y otfros sistemas de mensajeria.
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1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.
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Comportamiento en los chats
1.5.1. Mantener el chat civilizado y respetuoso.
1.5.2.  Evitar discusiones intensas o debates que puedan llevar a
confrontaciones.

Uso de expresiones y contenido
1.6.1.  Evitar el uso excesivo de expresiones vulgares o
inapropiadas.
1.6.2.  No compartir contenido ofensivo, explicito o ilegal a través
de los sistemas de comunicacion del servidor.

Normas de construccion y propiedad
1.7.1.  Respetar los roles/entornos creados por otros jugadores.
1.7.2.  No realizar acciones destructivas o con intencion de
fastidiar algo de otro jugador sin justificacion valida dentro
del roleplay.

Uso responsable de recursos del servidor
1.8.1.  No realizar acciones que puedan sobrecargar o afectar
negativamente el rendimiento del servidor.
1.8.2. Respetar las indicaciones adicionales de los administradores
en cuanto al uso de recursos y mods como ya pueden ser
mods graficos, visual settings, sirenas modificadas...

Resolucion de conflictos
1.9.1.  Resolver cualquier conflicto o disputa de manera pacifica y
respetuosa.
1.9.2.  Acudir a los administradores sélo cuando sea necesario y
respetar su autoridad en la resoluciéon de los conflictos.



FIVE

1.10. Cumplimiento de las normas
1.10.1.  Aceptar y cumplir todas las normas establecidas por los
administradores del servidor.
1.10.2.  Reconocer que el desconocimiento de las normas no es una
excusa valida para su infraccion.
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2. Normas Del Roleplay

2.1.

2.2,
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Seriedad en los roles y simulaciones

2.1.1.

2.1.2.

2.1.3.

2.14.

Mantener siempre el realismo acorde a la vida real en todas
las actuaciones, interacciones y situaciones.

Prohibido interrumpir roles de otfros jugadores/usuarios
infencionalmente.

Mantener las vias de comunicacién como chats o radios a
voz siempre limpias y dando indicaciones/informacion de
manera cordial, ordenada vy realista. Es decir utilizando un
vocabulario mas cordial y apto como lo haria alguien en la
vida real.

Tomarse las situaciones implicadas con NPCs en serio como
si fueran usuarios reales.

Reglas del roleplay generales

2.2.1.

2.2.2.

2.2.3.

2.2.4.

Quedan totalmente prohibidas aquellas acciones que no
serian realizadas en la vida real ya que son irreales y no
podrian llevarse a cabo. (Lo que se denomina PG
“PowerGaming”)

Serd obligatorio el uso de los comandos /me 'y /do en
aquellas situaciones que se requieran. Entendiendo asi que
el /me es para describir acciones que no se pueden realizar
por limitaciones del juego y que el /do es para describir algo
del entorno, ambiental o factual con el propodsito de
proporcionar contexto.

Queda prohibido el uso de informacion lograda de manera
OOC para beneficiarte de manera IC. (Lo que se denomina
MG “MetaGaming”)

No se permitirdn aquellos roles que fuercen a otros usuarios
a realizar una intencién en especifico. (Lo que se denomina
como Forzar Rol)
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3. Normas FivePD

3.1. Roles policiales

3.1.1.

3.1.2.

Follos,

3.1.4.

3.1.5.
3.1.6.

3.1.7.

3.1.8.

3.1.9.
3.1.10.

3.1.11.

3.1.12.

3.1.13.

3.1.14.

3.1.15.

3.1.16.

3.1.17.

3.1.18.

Seguir siempre al pie de la letra los procedimientos y
protocolos establecidos por cada unidad.

Hacer uso de las armas de fuego y fuerza de una manera
proporcional y justificada.

Hacer un buen uso de los vehiculos y usar cada uno de ellos
para lo que es. (Ejemplo de quebrantamiento: Usar una
furgoneta de antidisturbios en una persecucioén)

Realizar arrestos, registros y otras acciones legales de
manera adecuada vy justificada.

Evitar el uso excesivo o innecesario de la fuerza.

Solo usar las armas cuando sea absolutamente necesario y
justificado.

Mantener una conducta profesional en todas las
interacciones.

Tratar a todos los ciudadanos y comparieros de manera
respetuosa y justa.

Evitar el uso de lenguaje inapropiado o provocativo.
Patrullar de manera realista y seguir las normas de trafico
cuando no se esté en una emergencia.

Evaluar la situacién antes de intervenir y coordinar con
otfros oficiales cuando sea necesario.

Utilizar los canales de comunicacion designados de manera
adecuada.

Mantener una comunicacion clara y efectiva con otros
miembros del equipo y con la central de operaciones.

No abusar de las luces y sirenas sin justificacion.

Respetar las jurisdicciones y roles de otros departamentos.
Participar en entrenamientos y sesiones de coordinacion
cuando sea necesario.

Cualquier abuso de poder serd investigado y sancionado
adecuadamente.

Respetar las jerarquias y seguir las érdenes de los
superiores.
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3.2. Roles Cruz Roja

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

3.2.4.

3.2.5.

3.2.6.

3.2.7.
3.2.8.

3.2.9.

3.2.10.

3.2.11.
3.2.12.
3.2.13.
3.2.14.

3.2.15.
3.2.16.

3.2.17.

Seguir fodos los procedimientos y protocolos médicos
establecidos.

Realizar evaluaciones, tratamientos y transportes de
pacientes de manera adecuada vy justificada.

Usar los equipos médicos de manera adecuada y
responsable.

Mantener el equipo médico en buen estado y reportar
cualquier dano o pérdida.

Mantener una conducta profesional en todas las
inferacciones.

Tratar a fodos los pacientes y companeros de manera
respetuosa y justa.

Evitar el uso de lenguaje inapropiado o provocativo.
Evaluar la situacién antes de intervenir y coordinar con
ofros equipos de emergencia cuando sea necesario.
Priorizar la seguridad propia y de los pacientes en todas las
situaciones.

Utilizar los canales de comunicacion designados de manera
adecuada.

Mantener una comunicacion clara y efectiva con otros
miembros del equipo y con la central de operaciones.

Usar vehiculos de emergencia de manera responsable.

No abusar de las luces y sirenas sin justificacion.
Colaborar de manera efectiva con otros roles de
emergencia.

Respetar las jurisdicciones y roles de otros departamentos.
Participar en enfrenamientos y sesiones de coordinacion
cuando sea necesario.

Cualquier abuso de rol serd investigado y sancionado
adecuadamente.
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3.3. Roles Cuerpo de Bomberos

3.3.1.

3.3.2.

S

3.3.4.

81

3.3.6.

3.3.7.
3.3.8.

3.3.9.

3.3.10.

3.3.11.

3.3.12.

SR BICE
3.3.14.

3.3.15.
3.3.16.

3.3.17.
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Seqguir todos los procedimientos y protocolos de emergencia
establecidos.

Realizar acciones de rescate y extincion de incendios de
manera adecuada y segura.

Usar equipos de rescate y extincion de incendios de manera
adecuada y responsable.

Mantener el equipo en buen estado y reportar cualquier
dano o pérdida.

Mantener una conducta profesional en todas las
inferacciones.

Tratar a fodos los ciudadanos y companeros de manera
respetuosa y justa.

Evitar el uso de lenguaje inapropiado o provocativo.
Evaluar la situacién antes de intervenir y coordinar con
ofros equipos de emergencia cuando sea necesario.
Priorizar la seguridad propia, del equipo y de los civiles en
todas las situaciones.

Utilizar los canales de comunicacion designados de manera
adecuada.

Mantener una comunicacion clara y efectiva con otros
miembros del equipo y con la central de operaciones.

Usar vehiculos de emergencia de manera responsable.

No abusar de las luces y sirenas sin justificacion.

Colaborar de manera efectiva con otros roles de
emergencia.

Respetar las jurisdicciones y roles de otros departamentos.
Participar en enfrenamientos y sesiones de coordinacion
cuando sea necesario.

Cualquier abuso de rol serd investigado y sancionado
adecuadamente.
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4. Normas A Parte

4.1.

4.2

4.3.

4.4.

Suspensiones

4.1.1. Temporal: Para infracciones moderadas o repetidas, el
jugador puede ser suspendido temporalmente de sus
funciones, con una duracién de 24 a 72 horas.

4.1.2. Prolongada: Para infracciones graves o repetidas
moderadas, el jugador puede ser suspendido por un periodo
de una semana a un mes.

4.1.3. Permanente: Para infracciones muy graves, repetidas
infracciones graves o si un jugador demuestra una conducta
inaceptable persistente, puede ser expulsado
permanentemente del servidor.

Degradaciones
4.2.1. Eljugador puede ser degradado a un rango inferior si su
comportamiento no mejora después de multiples
advertencias y suspensiones.

Revision y apelacion
4.3.1. Los jugadores tienen derecho a apelar las sanciones. Un
comité de revision (compuesto por administradores y
jugadores experimentados) evaluard las apelaciones y
tfomard decisiones finales.

Registro de sanciones
44.1. Todas las sanciones deben ser documentadas y registradas
en el expediente del jugador para mantener un historial
claro de su comportamiento.
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